Arsskyrsla Holtasels og Versins 2012-2013

Hér ad nedan verdur farid i gegnum starfsemi Holtasels og Versins fyrir starfsarid 2012-2013. Skyrslan
2etti ad varpa ljdsi a starfsemi Témstundamidstddvarinnar i Hvaleyrarskola.

Fristundaheimilid Holtasel
Fristundaheimilid Holtasel bydur upp a fjdlbreytt starf fyrir nemendur i 1. — 4. bekk i Hvaleyrarskdla.

Holtasel er stadsett a nedri haed skdlans. Starfsemin var i gangi alla virka daga fra 13:20 til 17:00 en héfst
fyrr & daginn pegar skipulags- og skertir dagar voru i gangi. Lokad var @ raudum doégum og i vetrarfrii
skoélans.

[ byrjun skélaarsins voru um 60 born skrad i Holtasel. Faekkun atti sér stad yfir veturinn og voru pau
ordin 45 talsins i maimanud.

Innra starf

Meginmarkmid starfsins var ad bjéda bornum upp a skemmtilegt og krefjandi starf eftir ad formlegu
skdlastarfi lauk & daginn. Logd var ahersla & frjdlsan leik par sem bornin fa ad velja sér pad klubbastarf
sem i bodi var.

Bodid var upp 4 tvo fost klubbastorf og attu 6ll bérnin sinn dag og tima. Annar peirra var télvuklibbur og
fengu o6ll bornin ad fara i télvur i klukkutima & viku. Vié fengum afnot af télvustofu skélans. Seinni
klabburinn var fondurkldbbur og for hann fram i kofa sem er vié hlid Hvaleyrarskdla. par komu saman
atta born og fengu ad fondra dkvedin verkefni. betta vakti mikla anzegju hja bérnum og pd sérstaklega
um jolin par sem pau fengu ad fondra jolaskraut og hlusta a jolalog. Med pvi ad takmarka fjolda barna i
petta starf i hvert skipti nadum vid ad na betur til barnanna og nutu pau sin betur par sem umhverfid var
mjog yfirvegad. Badir klubbarnir voru valfrjdlsir og ef pau vildu ekki fara i petta klubbarstarf var pad i
lagi.

[ byrjun vorannar var akvedid fera starf 3. og 4. bekkjar upp i VIP herbergid, sem er adstada
félagsmidstodvarinnar. Tvaer astaeedur voru fyrir pessum breytingum. | fyrsta lagi hafdi 3. og 4. bekkur
litinn ahuga & ad vera nidri i Holtaseli med 1. og 2. bekk og voru par af leidandi farin ad finna fyrir
miklum leida i Holtaseli. [ leidinni faekkadi fjoldi barna nidri i Holtaseli sem gerdi andrimsloftid léttara
bvi ad minni aesingur og laeti attu pa sér stad.

Starfsmannamal

Pennan vetur stérfudu auk verkefnastjora atta leidbeinendur @ haustdnninni. Allir peirra nema einn
storfudu i 50% starfshlutfalli. brir pessara starfsmanna voru studningsfulltriar. A vorénninni stérfudu sjo
starfsmenn auk verkefnastjéra pvi einn peirra for fra storfum i skola. bar af leidandi voru litlar
starfsmannabreytingar i Holtaseli pennan vetur sem skiptir miklu mali fyrir bérnin. Starfsmenn skdladrid
2012-2013 voru eftirfarandi:



Arndr Lovisuson, 50%

Aron Rafn Edvarsson, 50% og med barn i studning
Bogi Agnar Gunnarsson, 50%
Hafsteinn Jokull Brynjolfsson, 50% og med barn i studning
Snaedis Olafsdéttir 50% og med barn i studning
Sveinbjorg Kristjansdottir 50%
Viktoria Dréfn Olafsdéttir 50%
pordis Lilja Pérsdottir 33%
Lokaoro

Starfid i Holtaseli gekk yfir hofud mjog vel. Nokkrir byrjunar 6rdugleikar attu sér stad i byrjun og getur
pad einnig verid vegna mannabreytinga, nyr verkefnastjori og margir nyir lei6beinendur. Litil 6hopp
urdu, bzedi hvad vardar slys a bérnum og var starfsfélkid mjog virkt i ad skra nidur og senda bérnin heim
a réttum timum. Eg tel ad gédur starfsandi og engar starfsmannabreytingar yfir veturinn eigi gédan patt i

pvi.

Félagsmidstodin Verid
Félagsmidstddin Verid baud upp & fjolbreytt starf fyrir nemendur i 5. — 10. bekk i Hvaleyrarskéla en adrir

nemendur i Hafnarfirdi voru einnig velkomnir i starf félagsmidstddvarinnar. Verid var stadsett i midrymi
skolans a efri haed.

Skipulagt starf Versins var fra byrjun september 2012 til midjan mai 2013 og var starfsemin &
manudégum, midvikudogum og fostuddogum. Skipulagid var svo hljédandi:

Madnudagar: 17:00-19:00 — skipulagt starf fyrir middeild
19:00-22:00 — Skipulagt starf fyrir unglingadeild

Midvikudagar: 17:00-19:00 — Klubbastarf fyrir unglingadeild
19:00-22:00 — Skipulagt starf fyrir unglingadeild

Fostudagar: 17:00-22:00 — Skipulagt starf fyrir unglindadeild

patttaka unglinganna var mjog mikil i byrjun skdéladrs og komu allt ad 40 nemendur i middeild og 50
nemendur i unglingadeild. bessar tolur foru pod lekkandi med vetrinum og voru ad medaltali 10
nemendur ad koma i Verid baedi i middeild og unglindadeild. patttakan fér pé aftur ad aukast med
haekkandi sél eda a svipudum tima og starfinu lauk pennan vetur.

Innra starf

Meginmarkmidid med starfi Versins var ad bjéda unglingum i 5. — 7. bekk upp a virkt félagsstarf par sem
sérstok ahersla er 16gd a ad nd til unglinga sem fundu sig ekki i 6d8ru félagsstarfi og unglinga i
dhaettuhdpum. Logd var dhersla a ad hafa starfid fjolbreytt svo ad allir myndu finna eitthvad vid sitt
haefi.

Bodid var upp 4 lokad klubbarstarf fyrir straka sem voru félagslegir til baka og atti starfsemin sér stad
baedi fyrir utan og innan veggja skélans. Med starfinu var 16gd dhersla a ad styrkja pa félagslega svo peir



taki virkan patt i starfi félagsmidstodvarinnar og skélans. Starfid gekk vonum framar par sem pessir
drengir eru farnir ad taka virkan patt.

Einnig var 6llum bodid ad fara i reeduklibb par sem reyndir menn kenndu unglingunum listina vid ad
koma fram. Starfid gekk vel og er tlunin ad bjéda upp 4 pennan klibb a naesta ari.

Starfsmannamal

Pennan vetur storfudu auk verkefnastjéra sex leidbeinendur. Allir stoérfudu allan veturinn nema einn svo
ad litlar starfsmannabreytingar attu sér stad i Verinu sem skiptir starfinu miklu mali. Starfshlutfoll
starfsmannanna voru 6lik en pau voru allt frd 17% til 36%. Starfsmenn Versins fyrir petta skélaar voru
eftirfarandi:

Andri Sigurdsson 30%
Astpér Ernir Hrafnsson 36%
Bogi Agnar Gunnarsson 32%
Gunnar Bjarni Albertsson 17%
Hulda Hrund Sigmundsdéttir 17%
pérdis Lilja Porsdéttir 32%

Starfsmannafundir voru annan hvern pridjudag par sem farid varid yfir starf Versins og naestu dagar
skipulagdir.

Lokaoro

Starfid i Verinu gekk yfir hofud mjog vel. Nokkrir 6rdugleikar attu sér stad sem starfsfélk Versins verdur
medvitad um a naesta ari. Ma par til deemis nefna ad dreifa steerri vidburdum yfir veturinn og bjéda upp
a meira starf & kvoldin pvi ad unglingarnir téku meiri patt i starfinu ef um skipulagt starf um ad reeda.
Enn fremur er mikilvaegt ad vera i meiri samskiptum vid deildarstjéra og namsradgjafa skélans og fa n6fn
peirra sem eru félagslega illa staddir og reyna fa pa einstaklinga til ad taka patt i starfi Versins.

Samskiptin vid skélann voru yfir héfud nokkud gdéd. Gott samstarf var vid skdlastjéra, deildarstjora
middeildar og eldrideildar, namsradgjafa og annad starfsfolk skdélans. Pad eru nokkur atridi sem
mikilveegt er ad baeta fyrir naesta vetur. bennan vetur fékk félagsmidstodin til deemis takmarkadan
adgang ad burinu svo ad ekki var haegt ad spila ténlist & medan bornin voru i Verinu nema ad nota
Utvarp sem ad var med litil gaedi.

Hafnarfirdi, 31. juni 2013
Salvor Kristjansdottir, verkefnisstjori



